
ZARZĄDZENIE Nr 0050. 153 . 2020 

Burmistrza Wąbrzeźna 

z dnia 31 grudnia 2020 roku 

 

 w sprawie podziału wydatków dotyczących pracowników zatrudnionych w CUW(centrum usług 

wspólnych) na poszczególne obsługiwane jednostki 

 

 Na podstawie Uchwały Nr XXIII/121/16 Rady Miasta Wąbrzeźno z dnia 30 listopada 2016 r. w 

sprawie organizacji wspólnej obsługi przez Urząd Miasta Wąbrzeźno, zarządzam, co następuje: 

§1. 1.Zgodnie ze zmierzonym przez pracowników CUW czasem pracy ustalam % wskaźniki dla 

poszczególnych obsługiwanych jednostek w ramach wspólnej obsługi: 

1) Księgowość: 

-Szkoła Podstawowa nr 2 - Anna Wiśniewska – 50% 

-Szkoła Podstawowa nr 3 - Anna Wiśniewska – 50% 

-Przedszkole Miejskie Bajka – Iwona Grygiel -45% 

-Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – Iwona Grygiel – 55%  

-Miejski Zakład Usług Komunalnych – Natalia Przybylska -40% 

-Wąbrzeskie Centrum Profilaktyki, Terapii i Integracji Społecznej - Natalia Przybylska – 10% 

-Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna - Grażyna Chmiel 35% 

 

2)  Płace: 

-Szkoła Podstawowa nr 2 - Dorota Heger 72% 

-Szkoła Podstawowa nr 3 - Dajana Sala 50% 

-Przedszkole Miejskie Bajka – Dorota Heger 28% 

-Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – Jagoda Ćwik 50% 

-Miejski Zakład Usług Komunalnych – Dajana Sala 25% 

-Wąbrzeskie Centrum Profilaktyki, Terapii i Integracji Społecznej - Dajana Sala 13% 

-Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna - Dajana Sala 12% 

 

3) Kadry Tomasz Budziwojski: 

-Szkoła Podstawowa nr 2 -34% 

-Szkoła Podstawowa nr 3 - 25% 

-Przedszkole Miejskie Bajka – 11%  

-Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – 18% 

-Miejski Zakład Usług Komunalnych – 5% 



-Wąbrzeskie Centrum Profilaktyki, Terapii i Integracji Społecznej - 4% 

-Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna - 3% 

 

4) Zamówienia Publiczne Grażyna Chmiel 65% z ogólnego czasu pracy w CUW: 

-Szkoła Podstawowa nr 2 - 13% 

-Szkoła Podstawowa nr 3 - 13% 

-Przedszkole Miejskie Bajka – 8% 

-Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – 8% 

-Miejski Zakład Usług Komunalnych – 12% 

-Wąbrzeskie Centrum Profilaktyki, Terapii i Integracji Społecznej - 6% 

-Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna - 5% 

 

2. Ustalam kalkulację wydatków płacowych na poszczególne zadania realizowane przez CUW przy 

zastosowaniu wzoru arkusza excel określnego jako załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.  

3. Następujące % wartości przypisane do poszczególnych jednostek stanowią podstawę do wyliczenia 

wartości planowanych i realizowanych wydatków dla każdej jednostki 

-Szkoła Podstawowa nr 2 - 27,95% 

-Szkoła Podstawowa nr 3 - 21,52% 

-Przedszkole Miejskie Bajka – 14,78% 

-Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – 19,35% 

-Miejski Zakład Usług Komunalnych – 6,31% 

-Wąbrzeskie Centrum Profilaktyki, Terapii i Integracji Społecznej - 3,61% 

-Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna - 6,48% 

Wskaźnik nie ma zastosowania dla ewidencji księgowej. 

4. Do poszczególnych jednostek przypisuje się wg wskaźnika ilość metrów w urzędzie, z których 

korzysta CUW, do całego metrażu urzędu, zużycie mediów tj woda, gaz, energia itp., a następnie 

wylicza się dla poszczególnych jednostek wg % udziału jednostki w wydatkach CUW. Wskaźnik ma 

zastosowanie do wydatków planowanych w klasyfikacji CUW i w przypadku potrzeby rozliczenia 

wydatków na poszczególne jednostki. Wskaźnik nie ma zastosowania dla ewidencji księgowej. 

5. Do poszczególnych jednostek przypisuje się wg wskaźnika ilości pracowników CUW do ilości 

pracowników administracyjnych ogółem w urzędzie, wg stanu na 31 grudnia roku poprzedzającego rok 

obrachunkowy zgodnie ze sprawozdaniem statystycznym, wydatki dotyczące materiałów biurowych, 



obsługi technicznej sprzętu, usług teleinformatycznych, informatycznych, ubezpieczenia itp., a 

następnie ustaloną kwotę wg % udziału jednostki w wydatkach CUW. Wskaźnik ma zastosowanie do 

wydatków planowanych w klasyfikacji CUW i w przypadku potrzeby rozliczenia wydatków na 

poszczególne jednostki. Wskaźnik nie ma zastosowania dla ewidencji księgowej. 

§2. Wykonanie zadania powierzam Skarbnikowi Miasta Wąbrzeźno. 

§3. Traci moc Zarządzenie Nr 0050.89.2017 Burmistrza Wąbrzeźna z dnia 22 sierpnia 2017 r. w 

sprawie podziału wydatków dotyczących pracowników zatrudnionych w CUW (Centrum Usług 

Wspólnych) na poszczególne obsługiwane jednostki. 

§3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie począwszy od roku 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 

Zarządzenie zostało przygotowane w związku z potrzebą rozliczenia wydatków CUW dla 

poszczególnych jednostek. Wskaźniki niezbędne są do wyliczenia podstawy wyjściowej kwoty dotacji 

na jedne dziecko zgodnie z ustawą o systemie oświaty art.78b ust.1-5. 


