PROTOKOL Z PRZF 7 )WADZONEGO KONKURSU NA WOLNE STANOWISKO

VY + RZEDZIE MIASTA WABRZEZNO

Stanowisko — podinspektor ds. Komunikacji Spolecznej i Obslugi Medialnej

v cdzinle Organizacyjno-Administracyjnym

1. Postepowanie ickruiacyjne przeprowadzita Komisja Rekrutacyjna powolana
Zarzadzeniem 1r (050.106.2017 Burmistrza Wabrzezna z dnia 20.09.2017 r.
w skladzic:
1) Wojciceh Boroi — przewodniczgey komisji;
2) Dorota Stem: i crzlonck komisji,
3) Mariola Frankoy. .o — czlonek komisji;

Katarzyna Krauze — sek: otz komis)i
2. W wyniku oglosroncgo konkursu dokumenty aplikacyjne ztozyt 1 kandydat.

3. Zastosowano na. .., jgce lechniki naboru - rozmowa kwalifikacyjna.

4. W wyniku prooccoavadzonego  postgpowania  sprawdzajacego  tj. rozmowy
kwalifikacyjnej i:oir .. a rekrutacyjna dokonata oceny 1 kandydata.
W wyniku przeproviodoncgo  postgpowania  wyloniono  kandydata na  stanowisko
podinspektora ds. ... unikacji Spolecznej i Obslugi Medialnej w Wvdziale
Organizacyjno-Admir. ... yiaym Panig Ann¢ Borowska.

5. Zatgezniki do pi.-t.

v koniaogis. - o naborze,
v koviede oo o w aplikacyjnych,
v oconazo o iosdydatow na wolne stanowisko.

Komisja Rekrutueyjna:
1. Wojciech dererr - - vodniczgey komisji MJ F"\
2. Dorota & -mpsk: sk komisjn

3. Mariola i ianko -¢otonek komisji

Katarzyna Krauz> —sel: - 1 misji
Y )




