Zarzadzenie nr 0050.78.2018
Burmistrza Wabrzezna
z dnia 2 lipca 2018 r.

zmieniajace Zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
w Urzedzie Miasta Wabrzezno

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow w Urzedzie Miasta Wabrzezno
stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia nr 0050.48.2018 Burmistrza Wabrzezna z dnia 25
maja 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie
Miasta Wabrzezno wprowadzam nastgpujace zmiany:

1) § 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie :

,»3. Dodatek specjalny przystuguje w kwocie nieprzekraczajacej 40% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego pracownika lub w kwocie nieprzekraczajacej 40%
wynagrodzenia zasadniczego w wypadku gdy pracownik nie ma przyznanego dodatku
funkcyjnego”.

2 ) w § 9 dodaje si¢ ust. 6 1iust. 7 w brzmieniu:

a) ,,6. Dodatek specjalny jest wyptacany w petnej wysokosci za okresy nieobecnosci w pracy
spowodowanej urlopem wypoczynkowym oraz korzystaniem ze zwolnien od pracy, ktorych
pracodawca ma obowigzek udzieli¢ z zachowaniem prawa do wynagrodzenia na podstawie
Kodeksu pracy i jego przepisow wykonawczych”;

b) ,,7. Dodatek specjalny jest pomniejszony w sposob proporcjonalny za okres pobierania
wynagrodzenia i zasitku na czas choroby”.

§ 2. Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia polecam Sekretarzowi miasta.

Burmistrz Wabrzezna
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