
Informacja o wynikach naboru na stanowisko Młodszego Referenta 

w Wydziale Ekonomiczno-Finansowym

Informujemy,  że  w  wyniku  zakończenia  procedury  naboru  na  ww. 
stanowisko dokonano wyboru kandydata – Pana Damiana Trąbę.

Uzasadnienie

W  dniu  18  października  2018  r.  komisja  rekrutacyjna  dokonała  wyboru  kandydata 
na  urzędnicze stanowisko –  Młodszego Referenta  w Wydziale Ekonomiczno-Finansowym. 
W wyniku  przeprowadzonego  postępowania,  biorąc  pod  uwagę  wynik  testu  oraz  rezultat 
rozmowy  kwalifikacyjnej  wyłoniono  do  zatrudnienia  Pana  Damiana  Trąbę.  Wybrany 
kandydat spełnił wszystkie wymogi określone w ogłoszeniu o naborze.

Pan  Damian  Trąba  posiada  wykształcenie  zgodne  z wymaganiami  określonymi 
w ogłoszeniu o naborze na w/w stanowisko. Wyłoniona  w wyniku konkursu osoba, w ocenie 
komisji  rekrutacyjnej,  wykazała  się najlepszą  znajomością  przepisów  ustaw:  o  finansach 
publicznych, rachunkowości, opłacie skarbowej, podatkach i opłatach lokalnych  oraz ustawy 
o samorządzie gminnym i Kodeksu postępowania administracyjnego. Kandydat rozwiązał test 
bardzo dobrze (30/30). Na  pytania komisji udzielił wyczerpujących odpowiedzi.

Komisja rekrutacyjna pozytywnie oceniła umiejętności, kwalifikacje i cechy osobowości 
oraz sposób myślenia kandydata. W opinii komisji, podczas rozmowy kwalifikacyjnej, osoba 
ubiegająca  się  o  zatrudnienie  wykazała  się  dobrym  przygotowaniem  merytorycznym, 
co rokuje prawidłowe wykonywanie obowiązków na przedmiotowym stanowisku. W ocenie 
komisji rekrutacyjnej Pan Damian Trąba posiada odpowiednią wiedzę i umiejętności do pracy 
na w/w urzędniczym stanowisku.
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