Burmistrz Wabrzezna oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze

referenta w Wydziale Oswiaty Kultury, Zdrowia, Sportu i Rekreacji
(okreslenie stanowiska pracy)

w Urzedzie Miasta Wabrzezno, ul. Wolnosci 18, 87-200 Wabrzezno
(nazwa i adres jednostki)

1. Warunki pracy:

Miejsce pracy: Urzad Miasta Wabrzezno, ul. Wolnosci 18, 87-200 Wabrzezno

Stanowisko pracy: referent

W lutym 2019 r. wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Wabrzezno w

rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu o0sob

niepelosprawnych wyniost co najmniej 6%.

1. Warunki pracy na stanowisku

a) pozycja siedzgca,
b) przewaga wysitku umystowego,
C) obstuga monitoréw ekranowych
d) powyzej 4 godzin,
e) obstuga urzadzen biurowych,
f) kontakt z interesantami,
g) koniecznos¢ przemieszczania sig.
2. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie $rednie,
b) 2 lata stazu pracy,
c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu na umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
d) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Wymagania dodatkowe:

a) preferowane wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia w rozumieniu przepisow o
szkolnictwie wyzszym,

b) ukonczony kurs — menadzer sportu lub pokrewne (szkolenia, kursy),

C) znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu:

ustawy o samorzadzie gminnym,

ustawy o sporcie,

ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,

ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

ustawy o ochronie danych osobowych,

ustawy kodeks postepowania administracyjnego,

d) umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera i programéw MS Office,

e) predyspozycje osobowosciowe: zaangazowanie, samodzielno$¢, odpowiedzialno$é,
komunikatywno$¢ w mowie i1 pisSmie, umiejetno$¢ pracy w zespole, obowigzkowos¢,
doktadnosé¢, dyspozycyjnose,

f) umiejetnos¢ organizowania imprez sportowo-rekreacyjnych,

g) umiejetnos¢ tworzenia stron internetowych,
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4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) koordynowanie spraw zwigzanych z realizacjg zadan gminy w zakresie funkcjonowania
sportu, rekreacji i turystyki,

b) wytyczanie kierunkow dziatania i ich realizacja w zakresie funkcjonowania sportu, rekreacji
i turystyki w gminie,

€) popularyzowanie wszelkich form na rzecz zdrowia i sprawnosci dzieci i mtodziezy,

d) podejmowanie samodzielnie i wspdlnie z placowkami o§wiatowymi, klubami sportowymi,
organizacjami nieformalnymi, stowarzyszeniami oraz innymi podmiotami przedsigwzi¢é
majacych na celu krzewienie sportu, turystyki i rekreacji,



9)
h)

i)
)

opracowywanie kalendarza wydarzen sportowych we wspolpracy z placowkami
o$wiatowymi, klubami sportowymi oraz organizacjami pozarzagdowymi,

promowanie organizowanych imprez sportowo-rekreacyjnych za posrednictwem kanatow
informacyjnych (strona internetowa miasta, media spotecznosciowe — Facebook, media
lokalne),

pisanie i koordynowanie projektow tzw. migkkich zwigzanych ze sportem,
przygotowywanie, prowadzenie, koordynacja imprez i zawodow sportowo-rekreacyjnych,
pozyskiwanie §rodkéw finansowych na realizacje zadan wynikajacych z kalendarza imprez
sportowych,

pisanie reportazy i felietonow sportowych wraz z relacjami foto-video.

5. Wymagane dokumenty

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

kwestionariusz osobowy — dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — podpisany
wlasnorecznie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do
wykonywania oferowanej pracy

kopie §wiadectw pracy lub za§wiadczen potwierdzajacych staz pracy, doswiadczenie

w organizacjach pozarzadowych (referencje, opinie)

zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku,

o$wiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub za umys$lne przestgpstwo skarbowe oraz o zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych - podpisane wlasnorecznie,

o$wiadczenie, ze jest obywatelem polskim - podpisane wlasnorgcznie,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych — podpisane wtasnorecznie.

6. Dodatkowe dokumenty — dla zainteresowanych
a) przygotowanie w wersji papierowej pracy pn. ,,Strategia rozwoju sportu w Gminie Miasto

Wabrzezno” (max. 5 stron).

Wymagane dokumenty nalezy przesyla¢ poczta na adres:

Urzad Miasta Wabrzezno, ul. Wolnosci 18, 87-200 Wabrzezno lub sktada¢ osobiscie w siedzibie
Urzedu Miasta Wabrzezno, ul. Wolnosci 18 — w Sekretariacie w terminie od 5 marca 2019 r. do 18
marca 2019 r. w zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacja:

» Nabér na stanowisko referenta w Urzedzie Miasta WabrzeZzno — Wydzial Oswiaty Kultury,
Zdrowia, Sportu i Rekreacji”.

Wazne informacje:

dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
tylko kandydaci spelniajacy wszystkie wymagania niezbedne beda zakwalifikowani do
dalszego etapu naboru.

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
przy ul. Wolnos$ci 18 oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Urzedu
Miasta Wabrzezno.

po uptywie 1 miesigca od ogloszenia wyniku naboru dokumenty niezakwalifikowanych
kandydatow, ktore nie zostaty odebrane osobiscie zostang zniszczone.
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Katarzyna Krauze
Sekretarz Komisji Rekrutacyjnej



